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Wprowadzenie

Niniejszy dokument zostal przygotowany zgodnie z 38t.ust. 5 Statutu spotki Ronson Europe N.V. (,Sthtat
siedzily w Rotterdamie, Holandia (,Spétka”) i przedstawia ptay uchwat, ktére zostgrpoddane pod gtosowanie
przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy (,WZA") na Kagczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy,
ktére odlgdzie s¢ 10 wrzesnia 2015 r. w Rotterdamie pod adresem: Weena 210-212, 3012di&rBam, o godz.
11:00 CET (,WZA") oraz wyjanienia dotyczce projektow uchwal. Dokument ten naleinterpretowa w
powigzaniu ze Statutem.

Niniejszy dokument oraz dokumenty, do ktdrych odsgisstalty zamieszczone na potrzeby akcjonariuszgtimie
internetowej Spotki (www.ronson.pl) oraz dostpne do wgldu kazdego akcjonariusza w biurze Spétki w Holandii
w Rotterdamie pod adresem: Weena 210-212, 3012 NérBam oraz w biurze Spotki w Polsce w Warszawie przy
al. Komisji Edukacji Narodowej 57.

Agenda

Nastpujacy poradek obrad WZA zostat przgty na podstawie art. 33 ust. 4 Statutu przez ghiRad Nadzorcz
zgodnie z art. 33 ust. 2 Statutu:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

2. Skiad Zarzdu*

(@) Przygcie rezygnacji Dyrektora zajdzapcego B oraz Czlonka Zaygu oraz udzielenie mu zwolnienia z
odpowiedzialnéci (,zwolnienie”) za zargdzanie w roku obrotowym 2015 do dnia rezygnacjcahie.

(b) Powotanie Dyrektora zagdzapcego B oraz Cztonka Zaydu.

Wolne wnioski.

Zamknkcie obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

W

Projekty uchwat

W zwigzku z punktem 2 pogzlku obrad oznaczonym gwiazgkvskazujcs, ze punkt ten wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia, Zagzl i Rada Nadzorcza propoguponizsze projekty uchwat. Zaréwno Zarzjak i Rada Nadzorcza
jednogianie rekomenduj, aby WZA pod¢to uchwaty o zaproponowane;j §cé.

Pod kadym z projektéw uchwal zamieszczono krotkie wgjanie w celu przeanalizowania przez WZA przed
glosowaniem nad przggiem kadej z uchwat.

Akcjonariusze s uprzejmie proszeni o zapoznanie g Raportem Rocznym za 2014 r. Ponadto Akcjonarigsze
réwniez proszeni o zapoznaniezsie Statutem, a w szczegddnbz postanowieniami odnogzymi sk do WZA oraz
do powotywania i odwotywania dyrektorow zadzapcych.

Projekt uchwat — punkt 2 powdku obrad
la) Przypé rezygnagt Pana Aharon Soffer ze stanowiska Dyrektora gdwapgcego B oraz Czionka Zardu ze
skutkiem na dzie odbycia obrad WZA* oraz udzielenie mu zwolnienimdpowiedzialnéci (,zwolnienie”) za

zarzgdzanie w roku obrotowym 2015 do dnia WZAomhie.

1b) Powol& Pana Yosef Shaked na stanowisko Dyrektoragdaeg;cego B oraz Czionka Zaydu, na okres czterech
lat, uptywajzcy w dniu obrad ZWZA w czwartym roku kadenciji.

Wyjasnienie
W dniu obrad WZA, Pan Aharon Soffefozy rezygnagj z zajmowanego stanowiska Dyrektora zdeapcego B
oraz Cztonka Zagdu Spotki. Pan Soffer zky rezygnagj z zajmowanych stanowisk w Zatdzie Ronson w zvgzku

z zakaiczeniem wspoOlpracy ze spéitiGazit-Globe Ltd., ktéra kontroluje U. Dori Group LtdD6ri Group™), i
odpowiednio, jego ugpieniem z zajmowanego stanowiska Dyrektora gamagcego Dori Group w dniu 15 czerwca
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2015 r. Rekomendujec¢sizasgpienie Pana Soffgorzez Pana Yosef Shaked. Pan Shaked jest nominoveaalgigtia
tego stanowiska przez U.Dori Group Ltd. jednego z dwaiditlacych akcjonariuszy Spétki. Jednoémie zwraca si
uwag, iz wiecej informacji na ten temat jest udgmtionych w Raporcie Rocznym wegzi dotyczcej Zasad tadu
Korporacyjnego.

Zgodnie z art. 13 Statutu, Cztonkowie Zga powotywani g§ przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki.
Zgodnie z art. 13 ugb 2 Statutu, Rada Nadzorcza imoprzygotowa liste dwoch kandydatéw do powotania na
stanowisko Czionka Zagdu. Zgodnie ze Statutem, nominacja ta jesyzgga wobec Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy, lecz mee zosta przez nie odrzucona gkszdicig 2/3 oddanych gtoséw reprezenftych co najmniej
50% kapitatu zaktadowego. Walne Zgromadzenie Akcjosay mae wybra ktéregokolwiek z kandydatéw, ktérzy
zostali w ten spos6b nominowani. W ramach atkyj oraz z powodéw praktycznych, Rada Nadzorcza posiéan
nominowd tylko jedry osolz, tj. Pana Shaked.

Zyciorys kandydata znajdujeesiv zahczniku 1 do niniejszego Dokumentu Informacyjnegoori pod uwag
doswiadczenie i wiedg kandydata, Rada Nadzorcza uagze powotanie Pana Shaked spetnitoby warunki stawiane
czlonkowi Zaradu oraz, zdaniem Rady, wniostoby zngmz wkiad w wiedz i umiejgtnosci Zarzdu z korzycia dla
Spotki i jej dziatalnéci. Zarad oraz Rada Nadzorcza jednagtie rekomendu powotanie Pana Shaked. Jako
Cztonkowi Zaradu, powotanemu kandydatowi,¢dizie przystugiwé wynagrodzenie zgodne z regulaminem i
programem wynagradzania obauijgcym w Spoétce w stosunku do czlonkéw Zgatu. Dokonujc powotania na
stanowisko Czionka Zagdu zgodnie z przedstawigrmekomendagj, WZA przyjmuje rezygnaegj Pana Soffeoraz
uznaje i potwierdza politgkSpotki stanowdca, ze czteroletnia kadencja wygasa w dniu obrad ZWZA w cizwar
roku kadenciji.

Rotterdam, 30 lipca 2015 r.

Zarzd Rada Nadzorcza

Niniejszy dokument ma wygknie charakter informacyjny i powiniendgnalizowanydcznie ze Statutem Spéiki oraz odpowiednimi
przepisami prawa holenderskiego. Akcjonariusze psoszeni 0 zapoznanieesi uwane rozwaenie wszystkich informacji
dotyczzcych NWZA, ktére zostaly udgmtione przez Spatk
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Zatgcznik 1 Zyciorys Pana Yosef Shaked

Nazwisko: Shaked
Imiona: Yosef

Rok urodzenia: grudziel975
Miejsce urodzenia: Kfar Saba
Obywatelstwo: izraelskie

Wyksztatcenie oraz dwiadczenie zawodowe

Yosef Shaked,

Pan Shaked petni funkcjWiceprezesa ds. Rozwoju Dziatatebw U. Dori Group Ltd. (Pori Group") od
marca 2015 r. Pan Shaked zajmujezéaktanowisko doradcy w U. Dori Construction Ltghdise zalenej od
Dori Group (,Dori Construction") (od lipca 2014 r.) i pracowat jako Menad ds. Kontroli Budetu w Dori
Construction w latach 2008-2012. Dodatkowo, PaakBH prowadzi niezateg dziatalné¢ dewelopersk w
Europie od 2006 r.

Pan Shaked uzyskat dyplom licencjata (B.A.) z gdzania i ekonomii Open University, w Izraelu.

Udzialy w Spotce

Pan Soffer nie posiadadnych udziatéw (akcji) w spotce Ronson Europe N.V.



